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1-бап. Жалпы ережелер 

1.1. Бұдан әрі мәтін бойынша Серіктестік деп аталатын 

«Black Lion» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі 

Қазақстан Республикасының Конституциясының 

негізінде тіркеледі және өз қызметін жүзеге асыратын 

болады, Қазақстан Республикасының Азаматық 

Кодексіне, Қазақстан Республикасының 22.04. 1998 

жылғы «Жауапкершілігі шектеулі және қосымша 

жауапкершілігі бар серіктестіктер» туралы Заңға, 

Қазақстан Республикасының 31.01. 2006 жылғы «Жеке 

кәсіпкерлік» туралы Заңға сәйкес құрылды және оның 

күштерін тиімді пайдалануды арттыру үшін 

Қатысушының мүдделерінде оның қаражаттарын 

біріктіру жолымен ерікті негізде әрекет жасайды. 
1.2. Серіктестіктің атауы: 

Орыс тілінде - Товарищество с ограниченной 

ответственностью " Black Lion ", 

Қазақ тілінде - " Black Lion " жауапкершілігі шектеулі 

серіктестігі. 

1.3. Заңды мекенжайы: 010000, Қазақстан 

Республикасы, Нұр-Сұлтан, Алматы ауданы, 

Оңтүстік-Шығыс тұрғын алабы (оң жақ), 

көшесі Қордай, ү.77. 

1.4. Меншік түрі - жеке меншік. 

1.5. Серіктестіктің қатысушысы: 

- Шахметова Карлыгаш Бауржановна - Қазақстан 

Республикасының азаматы болып табылады, 27.04.1998 

ж.т., туған жері Ақмол облысы, жеке куәлік № 

048033192, Қазақстан Республикасының ІІМ , 

08.06.2020 жылы берілген, ЖСН 980427451253, 

тұрғылықты мекен-жайы: Қазақстан Республикасы, 

Ақмол облысы, Нур-Султан қаласы, көшесі Сартау, 

ү.16. 

1.6. Қазақстан Республикасының заңдарына сәйкес 

Серiктестiк Шағын кәсiпкерлiктiң тұлғасы болып 

табылады, жеке серіктестіктің барлық 

қызметкерлерінің орта жылдық саны, соның ішінде 

келісім-шарттары және басқа оқшау бөлімшелерінің 

Серіктестіктің барлық қызметкерлерінің орта жылдық 

саны, соның ішінде келісім-шартар және мердегерлік 

шарттар бойынша, қосалқы жұмыс істейтіндер 

бойынша, және басқа оқшау бөлімшелерінің 

қызметкелері бойынша елу адамнан аспауы керек, 

қазіргі финанстік жылы республикалық қоры заңымен 

қойылған. 

1.7. Серіктестік қызметінің мерзімі – шектеусіз. 

 
2- бап. Серіктестік қызметінің мақсаттары мен мәні 

2.1. Серіктестік табыстар алу және оның Қатысушысын 

тұрақты табыстармен қамтамасыз ету мақсатында 

құрылады. 

2.2. ҚР заңдарына сәйкес Серіктестік қызметінің мәні 

қызметтің келесі түрлерін жүзеге асыру болып 

табылады: 

1. Сауда алаңы 2000 ш.м-ден кем сауда объектілері 

болып табылатын мамандандырылған дүкендерде өзге 

де бөлшек саудада сату; 
2. жалпы коммерциялық қызмет; 

3. халық тұтыну таурлары мен өнеркәсіпке арналған 

тауарларды шығару және өткiзу; 

4. делдалдық-сауда-саттық қызметі; 
5. жекелеме және көтерме сауда ұйымдастыру; 

6. Қазақстан Республикасының заңына сәйкес сыртқы 

экономикалық қызмет; 

7. құрылыс бойынша сауда саттық; 
8. қала құрылыс және қйрылыс саласыңдағы қызмет; 

9. көліктік күтім жасау бойынша қызметтер көрсету, 

әр түрлі көлік түрлерін ұйымдар мен азаматтарға жалға 

беру және жөндеу; 

10. жүктер мен жолаушыларды көліктік 

тасымалдаулар; 
11. коммерция; 
12. жарнамалық және қенес беру кызметі; 

Статья 1. Общие положения 

1.1. Товарищество с ограниченной ответственностью " 

Black Lion ", далее по тексту Товарищество, создано и 

действует на добровольной основе путем объединения в 

интересах Участника его средств, для повышения 

эффективности использования их потенциала, в 

соответствии с Конституцией Республики Казахстан, 

Гражданским Кодексом Республики Казахстан, Законом 

Республики Казахстан «О товариществах с ограниченной 

и дополнительной ответственностью» от 22.04.1998 г., 

Законом «О частном предпринимательстве» от 31 января 

2006г. № 124 – III. 

1.2. Наименование Товарищества: 

Товарищество с ограниченной ответственностью 

" Black Lion " - на русском языке. 

" Black Lion " Жауапкершiлiгi шектеулi серiктестiк - на 

казахском языке. 

1.3. Юридический адрес: 010000, Республика 

Казахстан, г.Нур-Султан, район Алматы, 

Жилой массив Юго- Восток (правая сторона), 

ул. Кордай, д.77 
1.4. Форма собственности - частная. 

1.5. Участником Товарищества является: 
- Шахметова Карлыгаш Бауржановна 

– гражданка Республики Казахстан, 27.04.1998 г.р., 

уроженец Акмолинской области, удостоверение личности 

№ 048033192, выдано МВД Республики Казахстан от 

08.06.2020 г., ИИН 980427451253, 

проживающий по адресу: Республика Казахстан, 

Акмолинская область, г.Нур-Султна, пер. Сартау , д.16. 

1.6. Товарищество является субъектом малого 

предпринимательства в соответствии с 

законодательством РК как юридическое лицо, 

осуществляющее частное предпринимательство, со 

среднегодовой численностью работников не более 

пятидесяти человек и среднегодовой стоимостью активов 

за год не свыше шестидесятитысячекратного месячного 

расчетного показателя, установленного законом о 

республиканском бюджете на соответствующий 

финансовый год; 
1.7. Срок деятельности Товарищества – не ограничен. 

 

Статья 2. Цели и предмет деятельности 

Товарищества 

2.1. Товарищество создается с целью получения дохода и 

обеспечения устойчивых доходов его Участнику. 

2.2. Предметом деятельности Товарищества в 

соответствии с законодательством РК является 

осуществление следующих видов деятельности: 

1. Прочая розничная торговля в Специализированных 

магазинах площадью менее 2000 кв м; 
2. общая коммерческая деятельность; 

3. производство и реализация товаров народного 

потребления и товаров промышленного назначения; 
4. торгово-посредническая деятельность; 

5. оптово-розничная торговля; 

6. внешнеэкономическая деятельность в соответствии 

с законодательством Республики Казахстан; 
7. продажи в области строительства; 

8. деятельность в сфере градостроительства и 

строительства; 

9. оказание услуг по транспортному обслуживанию, 

ремонт и предоставление в аренду различных 

транспортных средств организациям и гражданам; 
10. транспортная перевозка грузов и пассажиров; 

11. коммерция; 
12. рекламная и консультационная деятельность; 

13. организация оптовой, мелкооптовой, 

комиссионный, коммерческой и розничной торговли, 

сбыт продукции; 

14. создание предприятий торговли, общественного 

питания, в том числе мелкорозничной сети, бытового 

обслуживания; 
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13. көтерме, ұсақ көтерме, комиссондық, 

коммерциялық және бөлшек сауда жүйелерін, 

тұрмыстық қызметтер көрсету; 

14. сауда қоғамдық тамақтану кәсіпорындарын құру, 

оның ішінде ұсақ бөлшек сауда жүйелерін тұрмыстық 

қызметтер көрсету; 

15. экспорт-импорт опрецияларын, оның ішінде тауар 

алмастыру операцияларын жүргізу; 
16. жаңа технологияларды жасау, еңгізу, иелену; 

17. қоғамдық тамақтануды ұйымдастыру, кафе, 

барларды, мейрамханаларды, дүкендерді ашу; 
18. халыкқа ақысына қызметтер көрсету; 

19. қазақстан Республикасының заңдарына қайшы 

келмейтін қызметтердің басқа түрлері. 

2.3. ҚР заңдарымен тыйым салынбаған, жүзеге 

асырылуы үшін арнайы рұқсат (лицензия) қажет 

қызметтің барлық түрлері осындайдың негізінде ғана 

жүзеге асырылады. 

2.4. Серіктестік есірткі заттардың, психотроптық 

заттардың және прекурсорлардың айналымымен 

байланысты қызметті; акцизделетін өнімді өндіруді 

және (немесе) көтерме сатуды; астық қабылдау 

пункттерінде астық сақтау жөніндегі қызметті; 

лотереялар өткізуді; ойын және шоу-бизнес 

саласындағы қызметті; сертификаттау, метрология 

және сапаны басқару саласындағы қызметті; мұнай, 

мұнай өнімдерін, газ, электр және жылу энергиясын 

өндіру, қайта өңдеу және сату жөніндегі қызметті; 

радиоактивті материалдардың айналымымен 

байланысты қызметті; банк қызметін (не банк 

операцияларының жекелеген түрлерін) және 

сақтандыру нарығындағы қызметті (сақтандыру 

агентінің қызметінен басқа); аудиторлық қызметті; 

бағалы қағаздар нарығындағы кәсіби қызметті атқаруға 

құқығы жоқ. 
 

3- бап. Жарғылық Капитал 

3.1.Серіктестіктің қызметін ұйымдастыру  үшін 

Қатысушымен ақшалай 291 700 (екі жүз тоқсан бір мың 

жеті жүз)    теңге  мөлшерде  Жарғылық капитал 

қалыптастырады. 

3.2. Жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің 

қатысушылары серіктестікті тіркеген кезге дейін 

жарғылық капиталдың жалпы сомасының кемінде 25 

процентін, алайда жарғылық капиталдың кемінде ең 

төменгі мөлшерін енгізуге міндетті. Қатысушы 

Серіктестіктің тіркелген күнінен бастап бір жыл ішінде 

Серіктестіктің жарғылық капиталына толығымен үлесін 

қосу керек. 

3.3. Жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің жарғылық 

капиталына салым ақша, бағалы қағаздар, заттар, 

мүліктік құқықтар, оның ішінде жер пайдалану құқығы 

мен интеллектуалдық қызмет нәтижелеріне құқық және 

өзге де мүлік болуы мүмкін. 

 
4- бап. Серіктестіктің Заңдық статусы 

4.1. Серіктестік оны мемлекеттік тіркеген сәттен бастап 

заңды тұлға мәртебесіне ие болады. Ол оқшау мүлкіне 

ие және осы мүлкімен өз міндеттемелері бойынша жауап 

береді, өз атынан мәмілелер жасауы, Серіктестіктің 

қызметіне байланысты басқа құқықтық әрекеттерді 

жасауды, соның ішінде мүліктік және жеке мүліктік 

емес құқықтар алуы, заңды тұлға міндеттерін орындауы, 

сотта талапкер және жауапкер болу мүмкін. 

Серіктестіктің дербес балансы, өз атауымен дөңгелек 

мөрі болады. Серіктестіктің банктерде шоттары, 

фирмалық және тауар белгісі (лері) мүмкін болады. 

4.2. Серіктестік Республиканың аумағында, одан тыс 

жерлерде де филиалдар және өкілдіктер, сондай-ақ 

басқа құрылымдық бөлемшелер құруға құқықты. 

 
5- бап. Құрылтайшының құқықтары мен міндеттері. 

5.1. Серіктестік Қатысушысының құқықтары: 

15. проведение экспортно-импортных операций, в том 

числе товаро-обменных; 

16. разработка, внедрение, приобретение новых 

технологий; 

17. организация общественного питания, открытие 

кафе, баров, ресторанов, магазинов. 
18. оказание платных услуг населению 

19. иные виды деятельности, не противоречащие 

законодательству Республики Казахстан. 

1.2.3.Все виды деятельности, не запрещенные законом 

РК, для осуществления которых необходимо 

специальное разрешение (лицензия) осуществляются 

только на основании такового. 

2.4. Товарищество не имеет право осуществлять 

деятельность, связанную с оборотом наркотических 

средств, психотропных веществ и прекурсоров; 

производство и (или) оптовую реализацию подакцизной 

продукции; деятельность по хранению зерна на 

хлебоприемных пунктах; проведение лотереи; 

деятельность в сфере игорного и шоу-бизнеса; 

деятельность в области сертификации, метрологии и 

управления качеством; деятельность по добыче, 

переработке и реализации нефти, нефтепродуктов, газа, 

электрической и тепловой энергии; деятельность, 

связанную с оборотом радиоактивных материалов; 

банковскую деятельность (либо отдельные виды 

банковских операций) и деятельность на страховом рынке 

(кроме деятельности страхового агента); аудиторскую 

деятельность; профессиональную деятельность на рынке 

ценных бумаг. 

 
Статья 3. Уставный Капитал 

3.1. Для организации деятельности Товарищества 

Участником формируется Уставный капитал в размере 

291 700 (двести девяносто одна тысяча семьсот ) тенге. 

3.2. Участник Товарищества с ограниченной 

ответственностью обязан внести до момента регистрации 

Товарищества не менее 25 процентов общей суммы 

уставного капитала, однако, не менее минимального 

размера уставного капитала. Участник должен полностью 

внести вклад в уставный капитал Товарищества в течение 

одного года со дня регистрации Товарищества. 

3.3. Вкладом в уставный капитал Товарищества с 

ограниченной ответственностью могут быть деньги, 

ценные бумаги, вещи, имущественные права, в том числе 

право землепользования и право на результаты 

интеллектуальной деятельности и иное имущество. 

 
Статья 4. Юридический статус Товарищества 

4.1. Товарищество приобретает статус юридического 

лица с момента его государственной регистрации. Оно 

обладает обособленным имуществом и отвечает этим 

имуществом по своим обязательствам, может от своего 

имени заключать сделки, совершать иные правовые 

действия, связанные с деятельностью Товарищества, в том 

числе приобретать имущественные и личные 

неимущественные права, выполнять обязанности 

юридического лица, быть истцом и ответчиком в суде. 

Товарищество имеет самостоятельный баланс, круглую 

печать со своим наименованием. Товарищество может 

иметь счета в банках, фирменные бланки, фирменный 

и/или товарный (ые) знак (и). 

4.2. Товарищество вправе создавать филиалы и 

представительства, а так же иные структурные 

подразделения, как на территории Республики, так и за 

ее пределами. 

 
Статья 5. Права и обязанности Участника 

5.1. Участник Товарищества вправе: 

5.1.1. участвовать в управлении делами Товарищества в 

порядке, предусмотренном Законом РК «О 
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5.1.1 «Жауапкершілігі шектеулі Серіктестігі және 

қосымша жауапкершіліктер туралы» ҚР заңына және 

серіктестіктің жарғысына сәйкес Серіктестікті 

басқаруға қатысуға. 

5.1.2. Серіктестіктің жарғысында көрсетілген тәртіппен 

серіктестіктің қызметі туралы толық ақпараттарды алуға 

және бухгалтерия және де басқа да құжаттармен танысу. 

5.1.3. «Жауапкершілігі шектеулі серіктестігі және 

қосымша жауапкершіліктер туралы» ҚР заңына, 

серіктестіктің құрылтайшы құжаттары мен Қатысушы 

шешімдеріне сәйкес серіктестіктің қызметінен табыс 

алуға. 

5.1.4. кредиторлар есебінен қалған серіктестік мүлкінің 

бөлігін немесе серіктестіктің барлық 

қатысушыларымен келісімі бойынша серіктестіктің 

мүлкінің бөлігін заттай алуға. 

5.1.5. «Жауапкершілігі шектеулі серіктестігі және 

қосымша жауапкершіліктер туралы» ҚР заңына сәйкес 

өзінің үлесін алу арқылы серіктестікте қатысуды 

тоқтату; 

5.1.6. «Жауапкершілігі шектеулі серіктестігі және 

қосымша жауапкершіліктер туралы» ҚР заңына және 

серіктестіктің жарғысында көрсетілген құқықтарын 

бұзатын серіктестік органдарының шешімдерін сот 

тәртібінде дауласуға; 

5.1.7. Серіктестіктің Қатысушысы ҚР Заңына қайшы 

келмейтін басқа да құқықтарын қолдануға. 

5.2. Серіктестіктің Қатысушысы міндеттері: 

5.2.1. Құрылтайшылар құжаттарымен қаралған 

тәртіппен, көлеммен және де уақытпен Жарғылық 

капиталына қор енгізуге. 

5.2.2. Серіктестікпен коммерциялық құпия ретінде 

жарияланған мәліметтерді жария етпеу; 

5.2.3. атауы, тұрған жері, мекен-жайы, банктік 

реквизиттерінің өзгерістері (егер Қатысушы заңды 

тұлға болса), болмаса аты, мекен-жайы, тұлғаны 

куәлайтын құжат мәліметтері (егер Қатысушы жеке 

тұлға болса) көрсетілген Серіктестіктің 

Қатысушыларының өзгерістері туралы серіктестіктің 

атқарушы органына жазбаша түрде хабарлауға; 

 

6- бап. Серіктестіктің қызметі туралы құжаттар мен 

мәліметтерді Серіктестіктің Қатысушысына, 

сонымен қатар серіктестіктің қызметі туралы 

мәліметтердің үлесін қолданушыларға беру тәртібі 

және мерзімі . 

6.1. Серіктестік Қатысушының мүдделерін білдіретін, 

Қатысушының талабы бойынша, серіктестіктің қызметі 

туралы мәліметтерді беруге міндетті. 

6.2. Серіктестік Қатысушысының мүдделерін білдіретін 

мәліметтерге мыналар жатады: 

6.2.1. Серіктестіктің Қатысушысы, Байқау кеңесі, 

атқару органы, тексету комиссиясы (тексеруші) 

қабылдаған шешімдер және қабылданған шешімдердің 

атқарылымы туралы мәліметтер; 

6.2.2. Серіктестіктің өзінің капиталының көлемінен 

жиырма бес және одан көп пайыз болатын қарыз 

алымдары ; 

6.2.3. Серіктестікпен жасалатын, соммасы өзінің 

капиталының көлемінен жиырма бес және одан көп 

пайыз болатын, нәтижесінде мүлікті алатын немесе 

иеліктен шығаратын бір-біріне өзара байланыстакелісім 

шарттар жиынтығы немесе ірі келісім шарттар. 

6.2.4 Кейбір қызмет түрлерін жүзеге асыру үшін және 

(немесе) оқшау әрекеттерін жасау үшін, олардың 

әрекеттерін уақытша тоқтату немесе уақытша тоқтату 

үшін Серіктестіктің лицензия алуы, сонымен қатар 

кейбір қызмет түрлерін жүзеге асыру үшін және 

(немесе) оқшау әрекеттерін жасау үшін алдында 

алынған Серіктестіктің лицензиясынан айыруы; 
6.2.5. серіктестіктің мүлкіне арест қоюы; 

6.2.6. баланстық құны серіктестік активінің жалпы 

товариществах с ограниченной и дополнительной 

ответственностью» и уставом Товарищества; 

5.1.2. получать информацию о деятельности 

Товарищества и знакомиться с его бухгалтерской и иной 

документацией в порядке, предусмотренном уставом 

Товарищества; 

5.1.3. получать доход от деятельности Товарищества в 

соответствии с Законом РК «О товариществах с 

ограниченной и дополнительной ответственностью», 

учредительными документами Товарищества и 

решениями Участника; 

5.1.4. получить в случае ликвидации Товарищества 

стоимость части имущества, оставшегося после расчетов 

с кредиторами, или часть этого имущества в натуре; 

5.1.5. прекратить участие в Товариществе путем 

отчуждения своей доли в порядке, предусмотренном 

Законом РК «О товариществах с ограниченной и 

дополнительной ответственностью». 

5.1.6. оспаривать в судебном порядке решения органов 

Товарищества, нарушающие их права, предусмотренные 

Законом РК «О товариществах с ограниченной и 

дополнительной ответственностью» и (или) уставом 

Товарищества; 

5.1.7. Участник Товарищества может иметь и другие 

права, не противоречащие действующему 

Законодательству РК. 
5.2. Участник Товарищества обязан: 

5.2.1. вносить вклады в уставный капитал Товарищества 

в порядке, размерах и в сроки, предусмотренные 

учредительными документами; 

5.2.2. не разглашать сведения, которые Товариществом 

объявлены коммерческой тайной; 

5.2.3. письменно извещать исполнительный орган 

Товарищества об изменении перечня Участников 

Товарищества, с указанием их наименования, места 

нахождения, адреса, банковских реквизитов (если 

Участником является юридическое лицо), или имени, 

места жительства и данных документа, удостоверяющего 

личность (если Участником является физическое лицо). 
 

Статья 6. Порядок и сроки предоставления 

Участнику Товарищества документов и информации 

о деятельности Товарищества, а также 

приобретателям долей информации о деятельности 

Товарищества. 

6.1. Товарищество обязано по требованию Участника 

предоставить информацию о деятельности Товарищества, 

затрагивающую интересы Участника. 

6.2. Информацией, затрагивающей интересы Участника 

Товарищества, признается: 

6.2.1. решения, принятые Участником Товарищества, 

наблюдательного совета, исполнительного органа, 

ревизионной комиссии (ревизора) Товарищества и 

информация об исполнении принятых решений; 

6.2.2. получение Товариществом займа в размере, 

составляющем двадцать пять и более процентов от 

размера собственного капитала Товарищества; 

6.2.3. совершение Товариществом крупной сделки или 

совокупности взаимосвязанных между собой сделок, в 

результате которой (которых) приобретается или 

отчуждается имущество на сумму, составляющую 

двадцать пять и более процентов от размера собственного 

капитала Товарищества; 

6.2.4. получение Товариществом лицензий на 

осуществление каких-либо видов деятельности и (или) 

совершение определенных действий, приостановление 

или прекращение их действий, а также лишение ранее 

полученных Товариществом лицензий на осуществление 

каких-либо видов деятельности и (или) совершение 

определенных действий; 
6.2.5 арест имущества Товарищества; 

6.2.6. наступление обстоятельств, носящих 

чрезвычайный характер, в  результате которых было 
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көлемінен он немесе одан да көп болатынсеріктестіктің 

мүлкі жойылуы нәтижесіндегі төтенше жағдайлардың 

болуы; 

6.2.7. Серіктестікті және (немесе) оның қызметкерлерін 

әкімшілік жауапкершілікке тарту; 
6.2.8. серіктестікті зорлап реорганизациялау шешімі; 

6.2.9. аудиторлық есеп (солармен бірге); 

6.2.10. серіктестіктің жарғысына сәйкес, серіктестіктің 

қатысушының мүддесіне қатысты басқа да мәліметтер; 

6.3. Серіктестіктің қызметі туралы, оның 

Қатысушысының мүддесіне қатысты мәліметтерді беру 

«Жауапкершілігі шектеулі серіктестігі және қосымша 

жауапкершілік туралы» ҚР заңына сәйкес жүзеге 

асырылады. Мәлімет коммерциялық құпияны бұзбауы 

тиіс және бір айдан аспайтын мерзімде берілуі керек, 

қауырт жағдайда бұл мерзім үш айға дейін созылуы 

мүмкін; 

6.4. Серіктестіктің қызметі туралы мәліметтердің 

үлесін қолданушыларға беру алу тәртібі және мерзімі 

6.3. көрсетілген шарттар мен мерзімдерде жүзеге 

асырылады. 

6.5. Серіктестіктің қызметі туралы ақпаратты жарыллау 

үшін «Вечерний Алматы», «Заң газета» газеттер 

пайдаланылады. 

 

7- бап. Серіктестік пен Қатысушы арасындағы 

қарым-қатынасы 

7.1. Серіктестік өзінің міндеттемесімен өзіндегі барлық 

мүлкімен жауапты. 

7.2. Серіктестік өзінің міндеттемесімен өзінің 

Қатысушыларына міндетті емес. 

7.3. Серіктестік қатысушысы оның міндеттемесімен 

жауапты емес және өзінің салған салымы шегінде 

серіктестіктің қызметіне байланысты шығын тәуекелін 

артады. 

8- бап. Серіктестіктің мүлкі 

8.1. Жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің мүлкі оның 

қатысушының салымдары, серіктестік алған табыстар, 

сондай-ақ заңдарда тыйым салынбаған басқа да көздер 

есебінен құралады. 

8.2. Заң актілерінде немесе жауапкершілігі шектеулі 

серіктестік жарғысында резервтік капитал және басқа 

да қорлар құру көзделуі мүмкін. 

8.3. Жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің мүлкі оның 

балансында есептеледі. 
 

9- бап. Серіктестіктің таза табысын бөлу тәртібі 

9.1. Серіктестіктің таза табысын бөлу Қатысушы 

шешімімен бөлінеді. 

9.2. Қатысушы сонымен қатар серіктестіктің таза 

табысынан бөлінген таза табысының немесе оның 

бөлігінің алып тасталуы туралы шешім қабылдауға 

құқылы. 

9.3. Серіктестіктің Қатысушысы табысының бөлінуі 

туралы шешім қабылдаған жағдайда серіктестіктің 

жарғылық капиталындағы өзінің үлесіне сәйкес 

бөлінген табыстан үлесін алуға құқылы. Төлем 

серіктестікпен таза табысты бөлу туралы шешім 

қабылданған күннен бастап бір ай ішінде ақшалай 

төленуі тиіс. 

9.4. Жауапкершілігі шектеулі серіктестігі серіктестіктің 

жарғылық капиталы толық төленбей таза табысты 

бөлуге құқылы емес. 
 

10- бап. Серіктестіктің басқару және бақылау 

органдары 
10.1 Серіктестіктің Жоғарғы басқару органы: 

10.1.1. Серіктестіктің Жоғарғы басқару органы оның 

Қатысушысы болып табылады. 

10.1.2. Қатысушының ерекше құзіретіне мыналар 

жатады: 

1) серіктестіктің жарғылық капиталы мөлшерін, 

орналасқан жері мен фирмалық атауын өзгертуді қоса 

уничтожено имущество Товарищества, балансовая 

стоимость которого составляла десять или более 

процентов от общего размера активов Товарищества; 

6.2.7. привлечение Товарищества и (или) его 

должностных лиц к административной ответственности; 

6.2.8. решение о принудительной реорганизации 

Товарищества; 
6.2.9. аудиторский отчет (при его наличии); 

6.2.10. иная информация, затрагивающая интересы 

участника Товарищества, в соответствии с уставом 

Товарищества. 

6.3. Предоставление информации о деятельности 

Товарищества, затрагивающей интересы его Участника, 

осуществляется в соответствии с Законом РК «О 

Товариществах с ограниченной и дополнительной 

ответственностью». Информация не должна нарушать 

коммерческую тайну Товарищества и должна быть 

предоставлена в срок, не превышающий одного месяца, в 

исключительных случаях этот срок может быть продлен 

до трех месяцев. 

6.4. Порядок и сроки предоставления информации о 

деятельности Товарищества приобретателям долей 

осуществляется на условиях и в сроки, указанные в п. 6.3. 

6.5. Для публикации информации о деятельности 

товарищества используется газета «Вечерний Алматы», 

«Юридическая газета». 

 

Статья 7. Взаимоотношения между Товариществом и 

Участником 

7.1. Товарищество отвечает по своим обязательствам 

всем принадлежащим ему имуществом. 

7.2. Товарищество не отвечает по обязательствам своего 

Участника. 

7.3. Участник Товарищества не отвечает по его 

обязательствам, и несет риск убытков, связанных с 

деятельностью Товарищества, в пределах стоимости 

внесенных им вкладов. 
 

Статья 8. Имущество Товарищества 

8.1. Имущество Товарищества формируется за счет 

вкладов его Участника, доходов, полученных 

Товариществом, а также иных источников, не 

запрещенных законодательством. 

8.2. Законодательными актами или учредительными 

документами Товариществом может быть предусмотрено 

образование резервного капитала и других фондов. 

8.3. Имущество Товарищества учитывается на его 

балансе. 
 

Статья 9. Порядок распределения чистого дохода 

Товарищества 

9.1. Чистый доход Товарищества распределяется 

решением Участника. 

9.2. Участник вправе также принять решение об 

исключении чистого дохода или его части из 

распределения чистого дохода Товарищества. 

9.3. В случае принятия Участником Товарищества 

решения о распределении дохода Участник вправе 

получить часть распределяемого дохода, 

соответствующую его доле в уставном капитале 

Товарищества. Выплата должна быть произведена 

Товариществом в денежной форме в течение месяца со 

дня принятия решения о распределении чистого дохода. 

9.4. Товарищество с ограниченной ответственностью не 

вправе распределять доход до полной оплаты всего 

уставного капитала Товарищества. 
 

Статья 10. Органы управления и контроля 

Товарищества 
10.1. Высший орган управления Товариществом: 

10.1.1. Высшим органом управления Товариществом 

является его Участник. 
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алғанда, оның жарғысын өзгерту немесе серіктестіктің 

жаңа редакциядағы жарғысын бекіту; 

2) серіктестіктің атқарушы органын құру және оның 

өкілеттерін мерзімінен бұрын тоқтату, сондай-ақ 

серіктестікті немесе оның мүлкін сенімгерлік басқаруға 

беру туралы шешім қабылдау және осылай берудің 

шарттарын айқындау; 

3) Серіктестіктің бақылаушы кеңесін және (немесе) 

тексеру комиссиясын (тексерушіні) сайлау және 

олардың өкілеттіктерін мерзімінен бұрын тоқтату, 

сондай-ақ серіктестіктің тексеру (тексеруші) 

комиссиясының есептері мен қорытындыларын бекіту; 

4) серіктестіктің жылдық қаржылық есептерін бекіту 

және таза табысын бөлу; 

5) серіктестіктің ішкі қызметін реттейтін ішкі 

ережелерді, олардың қабылдау рәсімін және басқа да 

құжаттарды бекіту; 

6) серіктестіктің өзге шаруашылық серіктестіктерге, 

сондай-ақ коммерциялық емес ұйымдарға қатысуы 

туралы шешім шығару; 

7) Серіктестікті қайта ұйымдастыру немесе тарату 

туралы шешім шығару; 

8) тарату комиссиясын тағайындау және тарату 

баланстарын бекіту; 

9) «Жауапкершілігі шектеулі серіктестігі және 

қосымша жауапкершіліктер туралы» ҚР заңының 34- 

бабына сәйкес Серіктестіктің қатысушыдан үлесті 

мәжбүрлеп сатып алу туралы шешім шығару; 

10) Серіктестіктің бүкіл мүлкін кепілге беру туралы 

шешім шығару; 

11) «Жауапкершілігі шектеулі серіктестігі және 

қосымша жауапкершіліктер туралы» ҚР заңының 39- 

бабына сәйкес 

Серіктестік мүлкіне қосымша жарналарын енгізу 

туралы шешім шығару; 

12) Серіктестіктің Қатысушыларына және 

серіктестіктің қызметі туралы мәлімет үлесін 

қолданушыларға мәлімет беру тәртібі және мерзімі; 

10.1.3. Қатысушының ерекше құзіретіне кіретін 

сұрақтар Серіктестіктің Атқарушы органының 

шешіміне берілмейді. 

10.1.4. Қатысушы оның ерекше құзыретіне қатысты 

шешімдерді жазбаша түрде жеке қабылдайды және бас 

тартады. 
10.2. Серіктестіктің Атқарушы органы: 

10.2.1. Серіктестіктің Атқарушы органы Серіктестіктің 

Директоры болып табылады,ол Қатысушымен 

тағайындалады, Қатысушының құзіретіне кіретін 

қызмет сұрақтарынан басқа қызметтер оның 

бақылауында және есебінде болады. 

10.2.2. Директор Серіктестіктің мүддесін көрсетеді, 

Серіктестіктің мүлігін және қаржылық қаражаттарын 

басшылыққа алады, келісім шартқа, сонымен қатар 

еңбектік шартқа отырады, сенімхат береді, банктерден 

шот ашады, сонымен қатар Серіктестіктің қызметіне 

қатысты басқа да құқықтық әрететтер жасайды, штаттық 

кестені бекітеді, бұйрықтар шығарады, Серіктестіктің 

барлық жұмыскерлеріне міндетті нұсқаубереді; 

10.2.3. Серіктестіктің атқарушы органына барлық 

серіктестіктің қызметін қамтамасыз ететін, 

Қатысушының және бақылау органдарының құзіретіне 

кірмейтін, Заңмен, серіктестік жарғысымен немесе 

тәртіппен және жалпы жиналыспен қабылданған басқа 

да құжаттармен көрсетілген сұрақтар кіреді. 

10.2.4. Серіктестіктің атқарушы органының құзыретіне 

сонымен бірге Қатысушының айрықша құзыретіне 

жатпайтын оның өкілеттігі жатады. 

10.2.5. Серіктестіктің Атқарушы органының мүшесіне 

тыйымдар: 

1) Қатысушының келісімісіз Серіктестікпен мүліктік 

пайда алуға бағытталған келісім шарттар жасасуға; 

2) Серіктестіктің үшінші жақпен   жасасқан қелісім 

10.1.2. К исключительной компетенции Участника 

относятся: 

1) изменение устава Товарищества, включая изменение 

размера его уставного капитала, места нахождения и 

фирменного наименования, или утверждение устава 

Товарищества в новой редакции; 

2) образование исполнительного органа Товарищества и 

досрочное прекращение его полномочий, а также 

принятие решения о передаче Товарищества или его 

имущества в доверительное управление и определение 

условий такой передачи; 

3) избрание и досрочное прекращение полномочий 

наблюдательного совета и (или) ревизионной комиссии 

(ревизора) Товарищества, а также утверждение отчетов и 

заключений ревизионной комиссии (ревизора) 

Товарищества; 

4) утверждение годовой финансовой отчетности и 

распределение чистого дохода; 

5) утверждение внутренних правил, процедуры их 

принятия и других документов, регулирующих 

внутреннюю деятельность Товарищества, кроме 

документов, утверждение которых уставом 

Товарищества отнесено к компетенции иных органов 

Товарищества; 

6) решение об участии Товарищества в иных 

хозяйственных Товариществах, а также внекоммерческих 

организациях; 

7) решение о реорганизации или ликвидации 

Товарищества; 

8) назначение ликвидационной комиссии и утверждение 

ликвидационных балансов; 

9) решение о принудительном выкупе доли у Участника 

Товарищества в соответствии со статьей 34 Закона РК «О 

Товариществах с ограниченной и дополнительной 

ответственностью»; 
10) решение о залоге всего имущества Товарищества; 

11) решение о внесении дополнительных взносов в 

имущество Товарищества в соответствии со статьей 39 

Закона РК «О товариществах с ограниченной и 

дополнительной ответственностью»; 

12) утверждение порядка и сроков предоставления 

Участникам Товарищества и приобретателям долей 

информации о деятельности Товарищества. 

10.1.3. Вопросы, отнесенные к исключительной 

компетенции Участника, не могут быть переданы им на 

решение Исполнительного органа Товарищества. 

10.1.4. Участник принимает и отменяет решения, 

относящиеся в его исключительной компетенции в 

письменном виде единолично. 

10.2. Исполнительный орган Товарищества. 

10.2.1. Исполнительным органом Товарищества является 

Директор Товарищества, который назначается 

Участником, ему подконтролен и подотчетен и решает все 

текущие вопросы деятельности Товарищества, кроме тех, 

которые относятся к компетенции Участника. 

10.2.2. Директор представляет интересы Товарищества, 

распоряжается имуществом Товарищества и 

финансовыми средствами, заключает договора, в том 

числе трудовые, выдает доверенности, открывает счета в 

банках, а так же совершает иные правовые действия, 

связанные с деятельностью Товарищества, утверждает 

штатное расписание, издает приказы, распоряжения, дает 

указания обязательные для всех работников 

Товарищества. 

10.2.3. К компетенции исполнительного органа 

Товарищества относятся все вопросы обеспечения 

деятельности Товарищества, не относящиеся к 

компетенции Участника или наблюдательных органов, 

определенные настоящим Законом, уставом 

Товарищества или правилами и иными документами, 

принятыми Участником. 

10.2.4. К компетенции исполнительного органа 

Товарищества относятся также полномочия Участника, 
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шарты үшін серіктестіктің өзінен де үшінші тұлғадан да 

коммисиондық сыйлықтарды алуға; 

3) Серіктестік пен үшінші жақ арасындағы қарым- 

қатынаста үшінші жақтың атынан немесе мүддесіне 

сөйлеуге; 

4) Серіктестік қызметімен бақталас болатын 

кәсіпреклік қызметті жүзеге асыру; 

10.2.6. 10.2.5.тармағының 1)-3) тармақшасында 

көрсетілген тыйымдар сонымен қатар жұбайына, 

барлық тіке туыстарына, сонымен қатар аға-іні және 

сіңілі-қарындастарына да таралады. 

10.2.7. Серіктестіктің атқарушы органы ҚР заңына, 

серіктестіктің жағысына, серіктестіктің ішкі қызметін 

реттейтін тәртіптер мен басқа да құжаттарға сәйкес 

оның құзыретіне кіретін шешімдерді қабылдайды және 

бас тартады. 
10.3. Серіктестіктің Бақылаушы органы. 

10.3.1. жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің 

атқарушы органының қаржылық-шаруашылық 

қызметін бақылауды жүзеге асыру үшін серіктестіктің 

Қатысушыларының немесе олардың өкілдерінің 

арасынан тексеру комиссиясы құрылуы мүмкін. 

10.3.2. Тексеру комиссиясының қызметін атқару 

функциясы серіктестіктің қатысушысына немесе жеке- 

дара тексеруші ретінде оның өкіліне тапсырылуы 

мүмкін. 

10.3.3. Серіктестіктің тексеру комиссиясын немесе 

жеке-дара тексерушісін жалпы жиналыс серіктестіктің 

жарғысында белгіленген, бірақ бес жылдан аспайтын 

мерзімге сайлайды. 

10.3.4. Серіктестіктің атқарушы органының мүшелері 

бір мезгілде тексеру коммисиясының мүшелері 

(тексерушілері) бола алмайды. 

10.3.5. Тексеру комиссиясы (тексеруші) кез келген 

уақытта серіктестіктің атқарушы органының қаржы- 

шарушылық қызметіне тексеру жүргізуге құқылы. 

Тексеру комиссиясы (тексеруші) осы мақсатта 

серіктестіктің барлық құжаттамасын ешқандай 

кедергісіз көру құқығына ие болады.Тексеру 

комиссиясының (тексерушінің) талап етуі бойынша 

атқарушы органның мүшелері ауызша немесе жазбаша 

түрде қажетті түсіндірмелер беруге міндетті. 

10.3.6. Тексеру комиссиясы (тексеруші) серіктестікке 

қатысушылардың жалпы жиналысы бекіткенге дейін 

серіктестіктің жылдық қаржылық есептемесіне міндетті 

түрде тексеру жүргізеді. Жалпы жиналыстың тексеру 

комиссиясының (тексерушінің) қорытындысы не 

аудиторлық есебі болмайынша жылдық қаржылық 

есептемені бекітуге құқығы жоқ. 

10.3.7. серіктестіктің тексеру комиссиясының 

(тексерушінің) жұмыс тәртібі жарғымен, сондай-ақ 

серіктестіктің ішкі қызметін реттейтін ережелермен 

және өзге де құжаттармен белгіленеді. 

10.3.8. Тексеру комиссиясы (тексеруші) ҚР заңына, 

жарғысына, сонымен қатар Серіктестіктің ішкі 

қызметін реттейтін тәртіптер және басқа да құжаттар 

негізінде оның құзыретіне кіретін шешімдерді жазбаша 

түрде қабылдайды немесе бас тартады. 
 

11- бап. Серіктестіктің ішкі қызметін реттейтін 

құжаттарды бекіту тәртібі және оларды 

қабылдау процедурасы. 

11.1. Ішкі тәртіптерді бекіту оларды, қабылдау 

процедурасы және Серіктестіктің ішкі қызметін 

реттейтін басқа құжаттар Серіктестіктің атқару 

органының шешімімен жүзеге асырылады. 
 

12- бап. Еңбек ұжымы және Серіктестіктің 

арақатынасы 

12.1. Еңбек ұжымының мүшесіне еңбек шарты , 

болмаса еңбек қатынастарын реттейтін басқа тұлға 

негізінде Серіктестік қызметіне өзінің еңбегімен 

қатысатындар жатады. 

не относящиеся к его исключительной компетенции. 

10.2.5.Члену Исполнительного органа Товарищества 

запрещается: 

1) без согласия Участника заключать с Товариществом 

сделки, направленные на получение от него 

имущественных выгод; 

2) получать комиссионное вознаграждение, как от самого 

Товарищества, так и от третьих лиц за сделки, 

заключенные Товариществом с третьими лицами; 

3) выступать от имени или в интересах третьих лиц в их 

отношениях с Товариществом; 

4) осуществлять предпринимательскую деятельность, 

конкурирующую с деятельностью Товарищества. 
10.2.6. Ограничения, предусмотренные подпунктами 1) - 

3) пункта 10.2.5., распространяются также на супруга,всех 

прямых родственников, а также родных братьев и сестер 

членов Исполнительного органа Товарищества. 

10.2.7. Исполнительный орган Товарищества принимает 

и отменяет решения, отнесенные к его компетенции в 

соответствии с законодательством РК, уставом 

Товарищества, правилами и иными документами, 

регулирующими внутреннюю деятельность 

Товарищества. 
10.3. Контролирующий орган Товарищества. 

10.3.1. Для осуществления контроля за финансово- 

хозяйственной деятельностью исполнительного органа 

Товарищества с ограниченной ответственностью может 

быть образована ревизионная комиссия из числа 

Участников Товарищества или их представителей. 

10.3.2. Исполнение функций ревизионной комиссии 

может быть поручено Участнику Товарищества или его 

представителю в качестве единоличного ревизора. 

10.3.3. Ревизионная комиссия или единоличный ревизор 

Товарищества избираются Участником на срок, не 

превышающий пяти лет. 

10.3.4. Членами ревизионной комиссии (ревизором) не 

могут быть одновременно члены исполнительного органа 

Товарищества. 

10.3.5. Ревизионная комиссия (ревизор) вправе во всякое 

время производить проверки финансово-хозяйственной 

деятельности исполнительного органа Товарищества. 

Ревизионная комиссия (ревизор) обладает для этой цели 

правом безусловного доступа ко всей документации 

Товарищества. По требованию ревизионной комиссии 

(ревизора) члены исполнительного органа обязаны давать 

необходимые пояснения в устной или письменнойформе. 

10.3.6. Ревизионная комиссия (ревизор) в обязательном 

порядке проводит проверку годовой финансовой 

отчетности Товарищества до их утверждения 

Участником. Участник не вправе утверждать годовую 

финансовую отчетность без заключения ревизионной 

комиссии (ревизора) либо аудиторского отчета. 

10.3.7. Порядок работы ревизионной комиссии 

(ревизора) Товарищества с ограниченной 

ответственностью определяется уставом, а также 

правилами и иными документами, регулирующими 

внутреннюю деятельность Товарищества 

10.3.8. Ревизионная комиссия (ревизор) принимает или 

отменяет решения, относящиеся к его компетенции в 

письменном виде на основании действующего 

законодательства РК, устава, а также правил и иных 

документов, регулирующих внутреннюю деятельность 

Товарищества. 

 

Статья 11. Порядок утверждения документов, 

регулирующих внутреннюю деятельность 

Товарищества, и процедура их принятия 

11.1. Утверждение внутренних правил, процедуры их 

принятия и других документов, регулирующих 

внутреннюю деятельность Товарищества осуществляется 

решением исполнительного органа Товарищества. 
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12.2. Серіктестіктің атқару органы серіктестіктің ҚР 

еңбек заңының шегінде еңбек қатынасымен 

байланысты серіктестіктің барлық сұрақтарын шешеді. 

12.3. Тұлға, жүйе, еңбек ақы көлемі, сонымен қатар 

басқа да жұмыскерлердің кіріс түрлері Серіктестіктің 

Атқару органымен қалыптасады. 

12.4. Жұмыс кестесі ҚР заңымен реттеледі. 

 
13- бап. Серіктестіктің дауларын шешу 

13.1. Серіктестіктің мемлекеттік және шетел заңды 

тұлғаларымен және азаматтармен даулар ҚР заңына 

сәйкес қаралады. 

 

14- бап Серіктестіктің қайта құрылуы және 

қызметінің тоқтатылуы 

14.1. Серіктестіктің қызметінің тоқтатылуы оны тарату 

немесе қайта құру жолымен, Қатысушының шешімі 

бойынша, немесе ҚР заңдарымен көзделген басқа 

негіздер бойынша жүргізіледі. 

14.2. Серіктестіктің қайта құрылған жағдайда 

Серіктестіктің құқықтары мен міндеттемелері ҚР 

заңдарына сәйкес оның құқықтары мирасқорына 

(ларына) аусады. 

14.3. Серіктестіктің таратылған жағдайда, мемлекеттік 

бюджетпен, Серіктестіктің қызметкерлеріне еңбекақы 

төлегеннен, несие берушілермен есеп айырысқаннан 

қалған оның бар ақшалары оның мүлкін сатқаннан түске 

түсімдермен қоса тарату коммисиясымен 

Құрылтайшыға беріледі. Қатысушымен Серіктестікке 

пайдалануға берген мүлкін заттай түрде қайтарылады. 

14.4. Тарату комиссиясының құралу тәртібі және кері 

шақырылып алуы, құзіреті және қызметі ҚР 

заңдарымен реттеледі. 

14.5. Серіктестіктің таратылуы және қайта құрылуы ҚР 

заңдарымен көзделген тәртіпте және негізінде 

жүргізіледі. 

14.6. Осы туралы жазуды заңды тұлғалардың 

мемлекеттік регистіріне еңгізілген сәттен бастап 

Серіктестіктің таратылуы аяқталған, ал Серіктестік өз 

қызметін тоқтатқан болып есептеледі. 

Статья 12. Трудовые коллективы и отношения 

Товарищества 

12.1. Членами трудового коллектива являются лица, 

участвующие своим трудом в деятельностиТоварищества 

на основании трудового договора, либо других форм, 

регулирующих трудовые отношения. 

12.2. Исполнительный орган Товарищества решает все 

вопросы Товарищества, связанные с трудовыми 

отношениями в рамках трудового законодательства РК. 

12.3. Форма, система, размер оплаты труда, а также 

другие виды доходов работников устанавливаются 

Исполнительным органом Товарищества. 

12.4. Режим работы регулируется трудовым 

законодательством РК. 
 

Статья 13. Разрешение споров Товарищества 

13.1. Споры Товарищества с республиканскими и 

иностранными юридическими лицами и гражданами 

рассматриваются в соответствии с законодательством 

РК. 

 

Статья 14. Реорганизация и прекращение 

деятельности Товарищества 

14.1. Прекращение деятельности Товарищества 

производится путем его ликвидации или реорганизации 

(слияние, присоединение, разделение, выделение, 

преобразование), по решению Участника, или по иным 

основаниям, предусмотренным Законодательством РК. 

14.2. В случае реорганизации Товарищества имущество, 

права и обязанности Товарищества переходят к его 

правопреемнику (кам), в соответствии с 

законодательством РК. 

14.3. В случае ликвидации Товарищества, имеющиеся у 

него деньги, включая выручку от распродажи его 

имущества, и имущество, после расчетов с бюджетом, по 

оплате труда работникам Товарищества, по расчетам с 

кредиторами передается ликвидационной комиссией 

Участнику. Имущество, переданное Участником 

Товариществу в пользование, возвращается в 

натуральной форме. 

14.4. Порядок образования и отзыв, компетенция и 

деятельность ликвидационной комиссии регулируются 

законодательством РК. 

14.5. Ликвидация и реорганизация Товарищества 

производится в порядке и по основаниям, 

предусмотренным законодательством РК. 

14.6. Ликвидация Товарищества считается завершенной, 

а Товарищество прекратившим свою деятельность с 

момента внесения сведений об этом в Государственный 

регистр юридических лиц. 
 

Қатысушы Участник 

 

 

Шахметова Карлыгаш Бауржановна 
 
 


